REGULAMIN RADY NADZORCZE]
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWE]J ,,WESTALKA”
W NAKLE NAD NOTECIA

§1
1. Rada Nadzorcza Spoétdzielni zwana dalej ,,Radg” jest statutowym organem Spétdzielni
Mieszkaniowej ,,Westalka” w Nakle n. Notecig sprawujacym kontrol¢ i nadzor nad jej
dziatalnoscig i dziata na podstawie przepiséw:
ustawy z dnia 16.09.1982 r. Prawo spétdzielcze ( t.j. Dz.U. z 2018 r.
poz. 1285),

- ustawy z dnia 15.12.2000 r. o spétdzielniach mieszkaniowych ( tj. Dz.U.
z 2018 r., poz. 845 z p6ézn. zm. ),
- Statutu Spoéidzielni,
- niniejszego regulaminu.
2. Liczbe cztonkéw Rady, sktad Rady i tryb przeprowadzania wyboréw cztonkéw Rady,
jej kadencje oraz zakres dziatania okresla Statut Spoétdzielni.
3. Rada realizuje swoje funkcje statutowe na posiedzeniach, w komisjach Rady i przez
wykonywanie czynnos$ci kontrolno-nadzorczych.
4. Rada na pierwszym posiedzeniu, ktére zwotuje 1 ktéremu przewodniczy
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia winna ukonstytuowac si¢ i dokona¢ wyboru

przewodniczacego, zastgpcy i sekretarza.

§2

1. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesigce. Posiedzenia zwotuje przewodniczacy Rady lub jego zastepca, podajac
jednoczes$nie porzadek obrad. Pisemne zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia
powinny by¢ przestane cztonkom Rady nie pdzniej niz na pie¢ dni przed jego
terminem listami poleconymi lub osobiscie dor¢czone, za pokwitowaniem, wraz
z materiatami zwigzanymi z porzadkiem obrad.

2. Posiedzenie Rady powinno by¢ zwotane takze na wniosek 1/3 cztonkéw Rady lub na

wniosek Zarzadu Spoétdzielni — w terminie do dwdéch tygodni od dnia zgloszenia tego



wniosku. Wniosek o zwotanie posiedzenia powinien by¢ zlozony pisemnie,
z podaniem celu jego zwotania.
. Posiedzeniami kieruje przewodniczacy Rady lub jego zastgpca, ktory otwiera
posiedzenie, uzgadnia porzadek obrad i stwierdza wymagang obecnos$¢ cztonkéw,
co uprawnia Rade do podejmowania waznych uchwat (quorum), a w przypadku
nieobecnosci sekretarza Rady odpowiada za praworzadnos$¢ przebiegu posiedzenia.
Sekretarz Rady jest odpowiedzialny za praworzadno$¢ przebiegu zebrania.
. Czlonkowie Rady moga zgtasza¢ dodatkowe sprawy do porzadku obrad.
Przewodniczacy Rady podaje taki  wniosek do wiadomosci cztonkéw Rady
na posiedzeniu i poddaje go pod glosowanie przed zatwierdzeniem porzadku obrad.
Czlonkowie Rady moga, po przegtosowaniu na posiedzeniu, zmieni¢ porzadek obrad,
a w uzasadnionych przypadkach skresli¢ z porzadku obrad proponowane lub przyjete
punkty.

§3

. Uchwaty Rady Nadzorczej sa wazne, jezeli zostaly podjete przy obecnosci

CO najmnie;j:

a/ 3 cztonkéw Rady w przypadku, gdy liczba cztonkéw Rady na dang kadencj¢
wynosi 5,

b/ 4 cztonkéw Rady w przypadku, gdy liczba cztonkéw Rady na dang kadencje
wynosi 6,

c/ 5 cztonkéw Rady w przypadku, gdy liczba cztonkéw Rady na dang kadencj¢
wynosi 7,

w tym przewodniczgcego lub jego zastgpcy, powinien to stwierdzi¢ prowadzacy

zebranie na poczatku posiedzenia i winno to by¢ odnotowane w protokole.

. Uchwaty zapadaja zwykla wiekszoscig gltoséw, chyba ze Rada uchwali wymég

wiekszosci kwalifikowanej. Przy obliczaniu wymagane] wigkszosci gloséw dla

podjecia uchwaty uwzglednia si¢ tylko gtosy oddane za i przeciw uchwale. W razie

rownosci gltosow w glosowaniu decyduje gtos przewodniczacego. Glosowanie jest

jawne. Glosowanie tajne przeprowadza si¢ w sprawach przewidzianych w Statucie

Spoétdzielni. Rada moze ponadto uchwali¢ glosowanie tajne na zadanie co najmniej

1/3 cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu.



3. W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ z glosem doradczym Prezes Zarzadu
Spoétdzielni, przedstawiciele zwigzku, w ktérym Spétdzielnia jest zrzeszona oraz inni
zaproszeni goscie.

4. Cztonkowie Rady obowigzani sg bra¢ udzial osobi$cie w posiedzeniach 1 pracach

Rady. Cztonek obowigzany jest usprawiedliwi¢ swojg nieobecno$¢ na posiedzeniu.

§4

1. Posiedzenia Rady sg protokotowane. Protokét z kazdego posiedzenia powinien
zawierac:

- kolejny numer oraz miejsce 1 date¢ posiedzenia,

- imiona i nazwiska cztonéw Rady i innych oséb, ktére braly udziat
w posiedzeniu,

- porzadek obrad,

- zwiezle streszczenie kolejnych spraw objetych porzadkiem obrad, przebieg
i wypowiedzi w dyskusji, tres¢ podjetych uchwat oraz sposéb i wyniki
glosowania,

- terminy wykonania poszczegdlnych uchwat oraz imiona i nazwiska oséb
odpowiedzialnych za ich wykonanie,

- wnioski czlonkéw, ktére po zgloszeniu nie zostalty uwzglednione o ile
wnioskodawca tego zazada oraz ewentualne sprzeciwy cztonkéw zgtoszone do
protokotu przeciw podjetym uchwatom.

2. Protokoty winny by¢ przechowywane w  kolejnosci  chronologiczne;.
Za przechowywanie protokotéw odpowiedzialny jest Prezes Zarzadu.

3. Wynikajace z podjetych uchwat zalecenia i wnioski kierowane do Zarzadu Spétdzielni
1 innych organéw Spétdzielni Rada przekazuje na pismie w terminie 7 dni.

4. Rada rozpatruje poprawki na nastepnym posiedzeniu przed zatwierdzeniem protokotu.

5. Zatwierdzony protokét podpisuje przewodniczacy lub jego zastgpca (prowadzacy
zebranie) i jeden czlonek Rady Nadzorczej obecny na posiedzeniu Rady a parafuje

protokolant oddelegowany na posiedzenie przez Zarzad.

§5

1. Rada powotuje w miar¢ potrzeb komisje.



Przewodniczacym komisji moze by¢ tylko cztonek Rady.
Wybory przeprowadza si¢ sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.
Wyboru przewodniczacego komisji dokonuje Rada Nadzorcza.
2. Liczebno$¢ poszczegdlnych komisji ustala Rada. Rada moze powota¢ w ich sktad

z glosem doradczym réwniez inne osoby nie bedace cztonkami Rady.

§6

1. Rada jak i jej komisje dzialaja zgodnie z uchwalonymi przez siebie okresowymi
planami pracy. Z realizacji swoich planéw komisje skladaja Radzie okresowe
sprawozdania wraz z ewentualnymi wnioskami.

2. Zasady dziatania komisji uchwala Rada Nadzorcza.

§7

W celu wykonania swoich zadan Rada moze zada¢ od Zarzadu, cztonkéw pracownikéw
Spétdzielni wszelkich sprawozdan i1 wyjasnien, przeglada¢ ksiegi i dokumenty,
sprawdza¢ bezposrednio stan majgtku Spétdzielni oraz korzysta¢ z ustug lustratoréw
1 rzeczoznawcoOw.

§8

1. Cztonkom Rady przystuguje wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach, ktére jest
wyplacane w formie miesigcznego ryczattu bez wzgledu na ilos¢ posiedzen
w kwocie réwnej stanowigcej okreslony procent minimalnego wynagrodzenia za
prace: 33% dla Przewodniczgcego Rady, 23% dla Zastepcy Przewodniczacego Rady
oraz 18% dla Cztonka Rady.

2. Wydatki zwigzane z dziatalno$cig Rady pokrywa Spoétdzielnia.

3. Obstuge biurowo-administracyjng Rady i jej komisji zapewnia Zarzad Spétdzielni.

Regulamin obowiazuje od dnia 12.06.2019 r. Uchwalony zostal Uchwatg Nr 9/2019
Walnego Zgromadzenia dnia 12.06.2019 r.



